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Om mig



Jeg vil sige noget om:

1.

2.

3.



Supervision som afsæt – praksisnær udvikling i skolen

supervisor
Medarbej

dere
Barn/ ung 

/ elev

intervention

Intervention
skolekontekst



… en anden type samtaler

•

•

•



Observationer fra supervisionssamtaler

•

•

•



Observationer og fund fra 
interview

Empiri:

Supervision af tværfaglige 
teams på skoler for 

udsatte unge (udskoling)

Interview med team på 
folkeskole (indskoling)



Observationer: Fund af ressourcer

•



Case - interview

•

•

•

•

•

•



1. Observation: 
Pædagoger bringer andre  
steder ind i samtalen om 
børn og unges skoleliv 

SFO / Frikvarter / på 
gangen 

Det sociale

(ude)  

Klasseværelset

Det faglige

(inde)  



2. Observation: Pædagoger
har omsorg, social træning
og tilknytningsom mål i sig 

selv



… omsorg, social træning og tilknytning som mål i sig 
selv

•

•

•



3. Observation: 
Roller og opgaver

Inde

Klasseværelset

Ude

frikvarter



Fordeling af opgaver 

•

•

•

•

•

•

•



Det hele 
skoleliv i 
centrum

Støtter 
elever i flere 
situationer 
på tværs 

Mere 
elev-

omsorg

Elevers 
træning i 

socialt 
samspil 
styrkes

Styrker 
helhedsper-

spektiv

Bedre 
motiverede 

elever

Trivsel før 
faglighed



3. Tre ressourcer i 
samarbejdet



Elevers sociale 
liv i skolen

Kvalitet af lærer-
pædagog 

samspil
Undervisning

Samarbejde 
fremmer elevers 
sociale trivsel – som 
smitter af på 
undervisningen (og 
elevers læring) 

”Vi snakker børnene 
igennem hver dag” –
”Vi har en rød tråd”

”Vi laver pædagogisk føring”
”Vi får afsluttet tingene hver 
dag, så ingen børn er kede 
af det”

”jeg underviser 
mere end andre, 
for vi bruger ikke 
så meget tid på 
uro”



Samarbejdet bidrager til børns hele sociale liv i skolen 
når: 

•

•



Samarbejdet har høj kvalitet, når:

•

•

•

•

•



Samarbejdet bidrager til undervisningen når: 

•

•

•

•

•



Tjekliste – hvad vi kan 
lære af lærer-pædagog 
samarbejde, der fungerer

•

•

•


